
 
Macomer, 27 marzo 2025 

Decreto n. 144 

Ai Docenti 

Al Personale ATA 

Alla DSGA  

Al sito Web 

All’Albo 

 

OGGETTO:  Decreto di istituzione del tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il 

contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo (L. 71/2017 e L. 70/2024) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista la L. n. 71 del 29 maggio 2017 

Visto il Decreto Ministeriale n° 851 del 27/10/2017 

Vista la Nota n. 482 del 18/2/2021 del MIM 

Visto il Decreto n. 18 del 13 /1/2021 del MIUR “Linee di orientamento per la prevenzione e 

contrasto dei fenomeni di Bullismo e Cyberbullismo” 

Vista la L. n. 70 del 17/5/2024 

Visto il Patto di corresponsabilità della scuola 

Considerata la necessità di istituire un tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e 

il contrasto dei fenomeni del bullismo e cyberbullismo,  ai sensi dell’ art. 4 comma 2-bis della legge 

29 maggio 2017 n. 71, così come modificato dall’ art. 1, lettera c) n. 3 della Legge 17 maggio 

2024 n. 70 

Ravvisata la necessità di definire la composizione e le modalità operative del tavolo permanente 

di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo 

DECRETA 

l’ istituzione del tavolo permanente  di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto 

dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo ai sensi dell’ art. 4 comma 2-bis della legge 29 

maggio 2017 n. 71, così come modificato dall’ art. 1, lettera c) n. 3 , della Legge 17 maggio 2024 

n. 70, con l’ obiettivo  di monitorare  il fenomeno del bullismo e cyberbullismo e promuovere 

iniziative di prevenzione e contrasto, con la seguente composizione: 

a. Il dirigente scolastico in qualità di presidente 

b. I Docenti del team antibullismo e cyberbullismo e del Team per l’ Emergenza in qualità di 

rappresentanti dei Docenti 

c. Un rappresentante dei Genitori individuato tra i rappresentanti dei genitori eletti in Consiglio 

di Istituto 

d. Un rappresentante del personale ATA indicato nel team anti bullismo e cyberbullismo 

 





Il tavolo permanente di monitoraggio ha il ruolo di: 

a. monitorare il fenomeno all’interno dell’Istituto e raccogliere dati relativi a casi segnalati;  

b. Promuovere iniziative di sensibilizzazione e formazione all’interno dell’Istituto;  

c. Fornire supporto alle famiglie ed agli alunni/e vittime di situazioni di bullismo;  

d. Proporre progetti, azioni e strategie per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo;  

e. Favorire la massima collaborazione tra tutte le parti componenti la comunità scolastica.  

 

Il tavolo si riunisce di norma una volta nell’anno scolastico, su convocazione del dirigente scolastico 

e in modo straordinario quando necessario.  

Il tavolo permanente rimane attivo nella composizione e con i compiti sopra specificati fino ad 

eventuali revisioni normative, salvo la sostituzione periodica dei componenti decaduti.  
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