
 

Macomer, 9.07.2026 

Decreto n. 164  

All’ALBO 

Ad A.T.  

Alla DSGA 

   

Oggetto: Assunzione a bilancio - progetto di formazione docenti. “CRESCO” realizzato 

con Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi 

di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 

95165 del 24/04/2026 –  

  

 CUP E94D26002420007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio, recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 

Plus, al Fondo di coesione, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi;    

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio che istituisce il 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;    

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio che istituisce il 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;    

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 

1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";   

PRESO ATTO che per il suddetto progetto è stato generato il CUP E94D26002420007;  

  

VISTA la candidatura numero 31019 relativa all’avviso 95165 è stata protocollata (numero 

115305 del 12/05/2026);  

  

VISTA la nota autorizzativa 115305 presente sul SIF 2127;  

   

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 2 del 6 

febbraio 2026;   





   

RITENUTO che ai sensi dell’art. 10 c. 5 del D.I. n.129/2018, competono al Dirigente Scolastico 

le variazioni del Programma Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate;   

    

 

DECRETA  

  
L’Assunzione a bilancio - progetto di formazione docenti. “CRESCO” realizzato con 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 

del 24/04/2026 – titolo del progetto C.R.E.S.C.O.-Competenze, Relazioni e Strategie 

per una Comunità che Orienta 

CUP E94D26002420007 

    

Azione e Sotto 

azione   

Codice unico 

progetto   
Titolo Progetto   

Importo 

finanziato   

Azione 

ESO4.5.A2 – 

Sotto azione 

ESO4.5.A2.B 

E94D26002420007  C.R.E.S.C.O.  

€ 18.180,00 

  

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi è autorizzato a predisporre la relativa variazione 

al Programma Annuale e i correlati atti contabili relativi al progetto.   

   

Per il progetto occorrerà predisporre la Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B), prevista dall’art. 

5, comma 5 del medesimo Regolamento, e, in coerenza con le previsioni del PTOF, trovare 

evidenza nella specifica attività di verifica, modifica e assestamento al Programma Annuale (cfr. 

D.I. n. 129/2018 – art. 10).   

   

Il Presente atto viene trasmesso al DSGA e al Consiglio di Istituto per gli adempimenti di 

competenza e sarà pubblicato all'Albo on-line dell'Istituto e nella sezione "Amministrazione 

Trasparente" del sito web istituzionale, in ottemperanza agli obblighi di pubblicità legale e 

trasparenza previsti dalla normativa nazionale e comunitaria (Reg. UE 2021/1060).   
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